g

FASTIGHETSAGARNA SERVICE
UPPSALA AB

Arsredovisning
2022

FASTIGHETSAGARNA
SERVICE




Fastighetsagarna Service Uppsala bildades 2017 och ar ett helégt
dotterbolag till branschorganisationen Fastighetsdgarna MittNord och
forvaltningsbolaget Fastighetsédgarna Service Stockholm. Vart uppdrag
ar att erbjuda alla de tjanster som behdvs for att férvalta en fastighet
pa ett Idbnsamt, effektivt och bekymmersfritt sétt, och vi riktar oss till
fastighetsdgare och bostadsrattsféreningar i Uppsala.

Hos oss jobbar nédgra av landets skickligaste ekonomiska forvaltare,
fastighetsforvaltare, byggprojektledare, tradgdrdsmastare och fastighets-
skotare med att forenkla och skapa framtidens fastighetsagande.
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VD HAR ORDET

Rekordomsattning och
fortsatt satsning pa tillvaxt

Okad tillvaxt pa strategiskt

prioriterade tjanster

Gladjande ar att bolaget under aret nddde éver 20
miljoner kronor i omséattning. Strategin med fokus pa
Okad tillvéxt inom fastighetsférvaltning och projektled-
ning blev lyckad och vi nddde 57 procents tillvéxt inom
tjansteomradet. Aven inom ekonomisk férvaltning var
tillvaxten hég med 25 procent. Det &r ocksa gladjande
att vi under aret fick in tva totalférvaltningsuppdrag
inom bostadssegmentet.

En ny affarsomradeschef, med en stark séljprofil och
l&ng erfarenhet fran saval fastighetsforvaltning som
Uppsalamarknaden, tilltradde i maj. Samarbetet med
Fastighetsdgarna MittNord har intensifierats under aret
med syfte att 6ka inflédet av nya affarer och marknads-
fora bolagets tjanster till medlemmar. Bolagets forsta
renodlade fastighetsfoérvaltare bérjade under augusti
vilket ar en viktig milstolpe i bolagets utveckling.

For att skapa béattre forutsattningar for framtida tillvaxt
flyttade bolaget till nya lokaler under varen. Det nya
kontoret &r anpassat for alla personalkategorier med
utrymmen fér fordon och maskiner samt méteslokal
med videoutrustning for att underlatta méten med saval
kunder som samarbetspartners. Lokalerna ar ocksa
riggade for att klara den planerade tillvéaxten under de
kommande éren.

Engagerade medarbetare ar nyckeln

till framgang

Medarbetsengagemanget ligger fortsatt pé en hog

niva och flera medarbetare har tagit kliv i sin utveck-
ling. Det finns en tydlig korrelation mellan sjalvdrivande
medarbetare dar initiativkraften &r hog och en positiv
kundupplevelse. Det visar inte minst det faktum att vi
har utvecklat samarbetet med flera befintliga kunder
under aret, vilket ar ett kvitto pa kvalitet och fértroende
i leveransen.

Att bygga fortroende och utveckla kundernas fastig-
heter ar viktigt for oss. Vi kan redan idag erbjuda en
helhetsldsning och som komplement till de tjanster
som utférs av bolagets personal, utvecklar och breddar
vi vart natverk av samarbetspartners. Till det lagger vi
aven till agarbolagens, Fastighetsdgarna MittNord och
Fastighetsagarna Service Stockholm, kapacitet och
kompetens. Fastighetsagarna Service Uppsala har fina
forutsattningar att skapa konkurrensférdelar och ta en
tydlig position p&d marknaden.

STEFAN YOUNES
Vd, Fastighetségarna Service Uppsala
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DET HAR AR FASTIGHETSAGARNA SERVICE




Vart uppdrag

Fastighetsdgarna Services uppdrag &r att erbjuda ett
komplett utbud av forvaltningstjénster for ett [6nsamt,
effektivt och bekymmersfritt fastighetsagande. Vart
uppdrag beskriver vad vi gér och varfor vi finns till.

Vara mal
Fastighetsdgarna Services fyra huvudmal fokuserar pa
engagerade medarbetare, nojda kunder, tillvaxt och

[6nsamhet. Malen ska sakerstalla att verksamheten leds
med ett héllbart och l&ngsiktigt perspektiv.

Var passion

Fastighetsagarna Services passion ar att férenkla och
skapa framtidens fastighetsdgande. Passionen visar vad
som ar var riktning, men ocksa varfoér vdra medarbetare,
kunder och samarbetspartner ska vélja oss.

Vara attityder

Fastighetsdgarna Services attityder &r att vi vill och kan
annu mer, tempo &r var motor, vi &r var styrka och vi
alskar att gora affarer. Attityderna berattar hur vi ska
agera for att na vara mal och var passion.

Foto: Aron Fjell
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Med ambition att fortsatta

vaxa i Uppsala

Tydligt teamarbete skapar trygghet
For Jessica, som efter sommaren bérjade som
kundansvarig forvaltare i Uppsala, ar engagerade
kollegor, kunskap om staden och en néra kund-
dialog nyckeln for att lyckas i sin roll. Som bo-
lagets enda fastighetsforvaltare i staden ar det
viktigt att bygga kundteam med alla nédvandiga
kompetenser. | Uppsala finns bade fastighets-
skotare och tréadgardsmastare att tillga och fran
Stockholmskontoret kan hon koppla in ekonomer,
byggprojektledare och energispecialister. Pa
Fastighetsagarna Service finns en stark anda av
samarbete och alla ar hjalpsamma.

- Jag ar visserligen ensam i min roll, men kan-
ner mig aldrig ensam eftersom vi arbetar sa tatt
tillsammans. Som anstélld &r man valdigt inklude-
rad av alla kollegor.

Kunskap om staden ar till framgang
Att kdnna till Uppsala bade geografiskt, demogra-
fiskt och kulturmassigt ar viktigt for Jessica i sin
roll. Uppsala har en blandad stadsbild - alltifran
historiska och gamla fastigheter till madnga nybyg-
gen dé staden standigt véaxer. Fastighetsagarna
Service tar sig an fler och fler férvaltaruppdrag
och pa sikt hoppas man bli fler férvaltare. Trots

att staden ar Sveriges fjarde storsta sa rader en
tydlig smastadsmentalitet.

- Kunderna uppskattar att vi har en férankring
till staden. Darfor ar det viktigt att vi har lokal nér-
varo, hittar hér och &r hemma i staden.

Kundkommunikationen ar A och O
Det roligaste med Jessicas jobb ar kunderna och
variationen i arbetsuppgifter dé alla kunder och
foreningar ar unika. Att ha en bra kommunikation,
vara tillgdnglig och lyhérd ar ndgot som ar mycket
viktigt for bra och langsiktiga kundrelationer.

- Mitt uppdrag ar att sakerstélla en langsiktig
férvaltning av fastigheten utifran den specifika
kundens och fastighetens behov.

Intresset for hus och byggnader ar ocksa en driv-
kraft for Jessica i hennes arbete samt att skapa en
bra helhet fér kunden.

- Den ena fastigheten och uppdraget ar ju inte
den andra lik. Det kan vara allt fréan stora tekniska
[6sningar for ett hus till att fundera dver vilka bus-
kar det ska vara i en rabatt i ett annat hus.




STYRELSE

SUSANNA ROBACK
Ordférande

Foretag: Fastighetsagarna MittNord AB
Fédd: 1967

Ovriga uppdrag: Vd Fastighetsagarna
MittNord AB

STEFAN YOUNES

Ordinarie ledamot och vd

Foretag: Fastighetsagarna Service Stockholm AB
Fédd: 1972

Ovriga uppdrag: Vd Fastighetsagarna Service
Stockholm AB och styrelseordférande

Accessy Intressenter AB

ANDREAS LINDER

Ordinarie ledamot och sekreterare

Foretag: Fastighetsdgarna Service Stockholm AB
Fodd: 1979

Ovriga uppdrag: Affarscontroller
Fastighetségarna Service Stockholm AB

JOHANNA MOBERG

Ordinarie ledamot

Foretag: Fastighetsdgarna MittNord AB
Fodd: 1980

Ovriga uppdrag: Chefsjurist Fastighets-
&garna MittNord AB och styrelsesuppleant
Marknadsplats Gavle Service AB



Styrelsen och verkstéllande direktoren avger harmed
arsredovisning for Fastighetsagarna Service Uppsala AB,
org.nr 559097-9190, for rakenskapsaret 2022.

Alla belopp redovisas, om inte annat anges, i tusentals kronor (tkr).

Uppgifter inom parentes avser foéregaende ar.

Agarforhallanden

Fastighetsagarna Service Uppsala AB ags till halften
av Fastighetségarna Service Stockholm AB, org.nr
556155-8205, och till halften av Fastighetsdgarna
MittNord AB, org.nr 556049-4949.

Allmant om verksamheten

Fastighetsagarna Service Uppsala AB har sitt sate i Upp-
sala. Bolagets dvergripande syfte ar att leverera
fastighetsrelaterade tjanster och produkter med hog
kvalitet och service, dar Fastighetsdgarna MittNord AB:s
medlemmar &r en prioriterad malgrupp. Verksamheten
bedrivs inom fem tjansteomraden:

ekonomisk férvaltning
fastighetsférvaltning
fastighetsservice och lokalvéard
projektledning

tradgardsskotsel

Bolagets afférsidé ar att erbjuda ett komplett utbud
av forvaltningstjanster for ett I6nsamt, effektivt och
bekymmersfritt fastighetségande.

Vasentliga handelser under
rakenskapsaret

Bolaget hade en bra efterfrdgan under aret. Tillvaxten
blev 4 procent dér det prioriterade omradet fastighets-
forvaltare/projektledning uppvisade en tillvaxt pé hela
57 procent, vilket ar helt i linje med bolagets strategi.
Ny affarsomradeschef tilltradde i maj och en ny fastig-
hetsférvaltare borjade i augusti. Bolaget flyttade ocksa
till ett nytt kontor i april. Det nya kontoret skapar battre

forutsattningar for tillvaxt och ar mer &ndamalsenligt for
bolagets medarbetare. Det skapar ocksa en métesplats
dér vi kan traffa kunder. Pa kort sikt har bolaget 6kat
kostnaderna for lokaler och personal med syfte att ska-
pa en skalbar organisation for att méta den planerade
tillvéxten. Det gor att rorelseresultatet inte blir positivt
under aret, men det bedéms vara temporart och att
rorelseresultatet aterigen ska bli positivt 2023 for att
sedan successivt 6ka de kommande éren.

Kunderna finns framst i Uppsala och Knivsta med avtal
inom bade ekonomisk och teknisk forvaltning. Under
aret tillkom tva storre totalférvaltningsuppdrag inom
bostadssegmentet. Marknads- och séljinsatserna har
fortsatt legat pa en hog nivé och det ar tydligt att kéan-
nedomen om bolaget har 6kat p&d marknaden. Fler for-
fragningar kommer fran kunder som kénner till bolaget
efter tidigare kontakter och som séker kontakt nar de
efterfrégar forvaltningstjanster.

Framtida utveckling

Fokus for bolaget de kommande éren é&r fortsatt tillvaxt
for att na en stabil Ibnsamhet. Forvaltartjansten ar en av
de prioriterade tjansterna och marknadsféringen kom-
mer fortsatt att ligga pé en hog niva. Den lokala organi-
sationen planeras att forstérkas med ytterligare rekryte-
ring av fastighetsférvaltare och fastighetstekniker.

Anstallda

Bolaget har i medeltal haft 11 heltidsanstallda medarbe-
tare under 2022, med férdelningen 73 procent méan
och 27 procent kvinnor. Det finns tva kollektivavtal: ett
pé tjanstemannasidan och ett pé arbetarsidan, samt
pensionsplaner enligt ITP och FORA.



Flerarsoversikt

2022 2021 2020 2019

Nettoomséttning, tkr 20 130 19 337 14 031 16 590
Rorelseresultat, tkr -631 26 -1162 -1206
Finansiella poster, tkr -1 -1 -3 -8
Resultat efter finansiella poster, tkr -632 26 -1165 -1214
Balansomslutning, tkr 8750 13724 14 260 9938
Eget kapital, tkr 1501 2133 2107 3043
Justerat eget kapital, tkr 1501 2133 2107 3227
Soliditet % inkl forvaltade kundmedel 17,2 15,5 14,8 32,5
Soliditet % exkl férvaltade kundmedel 279 43,8 44,1 47,2
Rantabilitet pa eget kapital, procent neg 23,5 neg neg
Antal anstéllda, medeltal n 10 n 10
Specifikation 6ver forandring av eget kapital

Bundna Balanserad Arets Totalt

reserver vinst resultat

Ingaende eget kapital
enligt balansrakning
foregaende ar 1500 607 26 2133
Omforing av foregdende ars resultat 26 -26 0
Arets resultat -632 -632
Belopp vid arets utgang 1500 633 -632 1501




Forslag till resultatdisposition

Till bolagsstdmmans forfogande star féljande vinstmedel:

Balanserad vinst 632 916
Arets resultat -631786
Kronor 1130
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att:

[ ny rékning 6verfors 1130
Kronor 1130

n
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Resultat-
rakning

Not 2022 2021
Nettoomsattning 2 20130 19 337
Rorelsens kostnader
Handelsvaror och underentreprendrer -10 310 -10 287
Ovriga externa kostnader 3,4 -3 256 -2 523
Personalkostnader 5,6 -6 645 -5 987
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgdngar 8 -550 -513
Rorelseresultat -631 27
Resultat fran finansiella poster
Rénteintakter 0 0
Réntekostnader -1 -1
Resultat efter finansiella poster -632 26
Resultat fore skatt -632 26
Skatt pa arets resultat 9 0 0
Arets resultat -632 26




Balans-
rakning

Not 2022 2021
Tillgangar
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 10
Goodwill 476 952
476 952
Materiella anlaggningstillgangar 1
Inventarier 264 63
264 63
Summa anlaggningstillgangar 740 1015
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 2764 2133
Skattefordran 76 49
Ovriga fordringar 14 0
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 586 480
3440 2662
Kassa och bank 13 4570 10 047
Summa omsattningstillgangar 8 010 12709
Summa tillgangar 8750 13724




Not 2022 2021

Bundet eget kapital
Aktiekapital 14 1500 1500
1500 1500

Fritt eget kapital

Balanserad vinst 633 607
Arets resultat -632 26
1 633
Summa eget kapital 1501 2133
Leverantdrsskulder 2 327 1201
Skatteskulder 0 64
Ovriga skulder 13 4188 9580
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 15 734 746
Summa kortfristiga skulder 7 249 11 591
Summa eget kapital och skulder 8750 13724




Kassaflodes-
analys

Not 2022 2021
Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -632 26
Justeringar for poster som inte ingar i kassafiédet
Avskrivningar 8 550 513
Betald inkomstskatt =27 -19
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -109 520
fére forandringar av rérelsekapitalet
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Okning/6kning av fordringar -751 -258
Okning/6kning av &vriga kortfristiga skulder 13 -4 342 8 896
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -5202 9158
Investeringsverksamheten
Investeringar i inventarier -275 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -275 0]
Arets kassaflode -5 477 9158
Likvida medel vid arets borjan 13 10 047 889
Likvida medel vid arets slut 4570 10 047



Allmant

Arsredovisningen har upprattats enligt &rsredovisnings-
lagen (1995:1554) och Bokféringsnamndens allménna rad
2012:1 (K3). Inga redovisningsprinciper har &ndrats jam-
fort med foregédende ar.

Varderingsprinciper

Intékter

Intékter har upptagits till verkligt varde av vad som er-
hallits eller kommer att erhéllas.

Fordringar
Fordringar har upptagits till det lagsta av anskaffnings-
varde och det belopp varmed de beraknas bli reglerade.

Anlédggningstiligangar

Materiella och immateriella anlaggningstillgdngar redovi-
sas till anskaffningsvérde med avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Goodwill
skrivs av pa fem ar med hansyn till foretagets storlek,
omsattning och antal kunder.

Avskrivningstider
Avskrivningarna gors systematiskt éver tillgdngarnas for-
vantade nyttjandeperiod enligt féljande:

inventarier: 3-5 ar

goodwill: 5 ar

bilar och maskiner: 3-10 ar.
Skulder

Skulderna har vérderats till de belopp varmed de beréknas bli
reglerade.

Skatter
| resultatrakningsposten Skatt pa arets resultat, redovisas
aktuell och uppskjuten inkomstskatt.

Redovisade inkomstskatter innefattar darmed skatt som
ska betalas eller erhallas avseende aktuellt ar, justeringar
avseende tidigare ars aktuella skatt samt forandringar i
uppskjuten skatt.

Vardering av samtliga skatteskulder och fordringar sker
till nominella belopp och gors enligt den skattesats och de
skatteregler som ar beslutade eller aviserade och som med
stor sékerhet kommer att faststéllas. Den statliga inkomst-
skattesatsen i Sverige uppgick under aret till 20,6 procent
och aktuell inkomstskatt berdknas pa nominellt bokfort
resultat med tillagg for ej avdragsgilla poster och med avdrag
for ej skattepliktiga intékter samt dvriga avdrag.

Uppskjutna skatteskulder och skattefordringar beréknas
utifran den forvantade skattesatsen vid tidpunkten for ater-
foring av den temporéra skillnaden.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag
eller andra framtida skatteméssiga avdrag redovisas i den
utstréckning det &r sannolikt att avdraget kan avréknas mot
Overskott i framtida beskattning.

Nyckeltalsdefinitioner

Justerat eget kapital

Eget kapital och 79,4 procent av obeskattade reserver
(t.o.m. 2020-12-31 eget kapital och 78,6 procent och
t.o.m. 2018-12-31 eget kapital och 78 procent av obeskat-
tade reserver).

Solidjtet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning.

Réntabilitet pa eget kapital
Resultat efter finansnetto i procent av justerat
eget kapital.



Nettoomsattningen och resultatet per rérelsegren férdelas enligt foljande:

Nettoomsattning Nettoomsattning
2022 2021
Varor 0 5
Tjanster 20 130 19 332
Summa 20130 19 337
2022 2021
Ernst & Young AB
Revisionsuppdrag 72 93
Summa 72 93
Inventarier Lokaler Inventarier Lokaler
2022 2022 2021 2021
Kostnadsforda leasingavgifter 326 387 336 272
Framtida minimileasingavgifter
avseende ej uppsagningsbara
operationella leasingavital
Inom 14r 318 499 299 24
Inom 1-5 &r 260 998
Senare 8n 5 ér
Summa 578 1497 299 24

Bolagets leasingavtal har behandlats som operationella.



Not 5 Medelantalet anstallda

Antal anstallda Varav man Antal anstallda Varav man
2022 2022 2021 2021
Sverige 11 73 % 10 85 %
Totalt 1 73 % 10 85%
Not 6 Konsfordelning i styrelse och foretagsledning
Man Kvinnor Man Kvinnor
2022 2022 2021 2021
Styrelse 2 2 3 1
Vd och évriga ledande
befattningshavare 1 0 1 0
Not 7 Avtal om avgangsvederlag
Avtal om avgangsvederlag finns ej.
Not 8 Avskrivningar
2022 2021
Avskrivning goodwill 476 476
Avskrivning maskiner och inventarier 75 37
Summa 550 513




Totalt skattemassigt underskott 2022 uppgar till 2 633. Varav det skattemassiga underskottet pa 2 494 fréan 2018 blir
spéarrat fram till och med rékenskapséret 2024 p.g.a. fusion med HolkTis Bygg & Fastighetsservice AB. Férst under
rakenskapséret 2025 kan underskottet nyttjas. Nagon uppskjuten skattefordran redovisas ej avseende underskotten.

2022 2021
Goodwill
Ingdende anskaffningsvérde 2 469 2 469
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 2 469 2 469
Ingdende avskrivningar -1518 -1042
Arets avskrivning -476 -476
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1994 -1518
Utgaende bokfért varde goodwill 476 952

2022 2021
Inventarier
Ingdende anskaffningsvérde 628 628
Arets inkop 275 0
Forsaljningar/utrangeringar -282 0
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 621 628
Ingdende avskrivningar 565 528
Forsaljningar/utrangeringar -282 0
Arets avskrivningar 75 37
Utgaende ackumulerade avskrivningar 358 565
Utgaende bokfort varde 264 63
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Not 12 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2022 2021
Forutbetalda hyror 130 71
Upplupna férsaljningsintakter 100 0
Ovriga poster 356 409
Summa 586 480
Not 13 Forvaltade kundmedel
Forvaltade kundmedel ingédr med 3 363 371(8 860 500 ).
Not 14 Aktiekapital
Antal aktier uppgar till 1500 med kvotvarde 1000 kr.
Not 15 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2022 2021
Semesterléneskuld 309 323
Sociala avgifter semesterldneskuld 97 118
Ovriga poster 328 305
Summa 734 746

Not 16 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

Det har inte intraffat ndgon véasentlig handelse efter rakenskapsarets utgang.
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Till bolagsstdmmans férfogande stér féljande vinstmedel:

2022
Balanserad vinst 632 916
Arets resultat -631786
Kronor 1130
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att:
| ny rdkning éverfors 1130
Kronor 1130
Bolaget ags till 50 procent av Fastighetségarna Service Stockholm AB, org.nr 556155-8205 med séte i
Stockholm, och 50 procent av Fastighetsdgarna MittNord AB, org.nr 556049-4949 med séte i Vasteras.

2022 2021

Stéllda sakerheter 0 0
Eventualforpliktelser 0 0
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Uppsala, datum enligt den elektroniska underskriften

Susanna Roback
Ordférande

Johanna Moberg Andreas Linder

Stefan Younes
Verkstéallande direktor

Vér revisionberattelse har [amnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift
Ernst & Young AB

Fredric Havrén
Auktoriserad revisor
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Till bolagsstdmman i Fastighetsdgarna Service Uppsala AB,
org.nr 5569097-9190

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfoért en revision av arsredovisningen for Fastighets-
dgarna Service Uppsala AB for rakenskapsaret 2022-01-01
till 2022-12-31. Bolagets &rsredovisning ingar pa sidorna
8-23 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i
enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vésent-
liga avseenden rattvisande bild av Fastighetségarna Service
Uppsala ABs finansiella stélining per den 31 december 2022
och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret
enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberéattelsen ar
forenlig med &rsredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststéller resulta-
trakningen och balansrakningen.

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar en-
ligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Fastighetsagarna
Service Uppsala AB enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Detta dokument innehéller dven annan information an ars-
redovisningen och aterfinns pa sidorna 1-7. Det ar styrelsen
och verkstallande direktéren som har ansvaret for denna
andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte
denna information och vi gor inget uttalande med bestyrk-
ande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det vart
ansvar att [4sa den information som identifieras ovan och
Overvaga om informationen i vasentlig utstréckning ar ofér-
enlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar
vi dven den kunskap vi i évrigt inhdmtat under revisionen
samt beddémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla
vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utfoérts avseende

denna information, drar slutsatsen att den andra informa-
tionen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att
rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Det &r styrelsen och verkstéallande direktéren som har
ansvaret for att arsredovisningen uppréattas och att den ger
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en rattvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen
och verkstallande direktéren ansvarar dven for den interna
kontroll som de beddmer &r nédvandig for att uppréatta en
arsredovisning som inte innehaller nagra véasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen
och verkstéllande direktéren for bedémningen av bolagets
formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar
tillampligt, om férhallanden som kan péaverka formagan att
fortsatta verksamheten och att anvédnda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock
inte om styrelsen och verkstéllande direktoéren avser att
likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Vart mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om att
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller
misstag, och att l&mna en revisionsberattelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sékerhet,
men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka
en vasentlig felaktighet om en séddan finns. Felaktigheter kan
uppsté pé grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare
fattar med grund i &rsredovisningen. Som del av en revision
enligt ISA anvander vi professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instélining under hela revisionen.
Dessutom:

identifierar och beddmer vi riskerna foér vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag, utformar och utfor gransknings-
atgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som ér tillrackliga och andamalsenliga for
att utgdra en grund for véra uttalanden. Risken for att inte
upptécka en vasentlig felaktighet till fljd av oegentlighe-
ter &r hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande

i maskopi, férfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utfor-
ma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

utvarderar vi ldampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande

upplysningar.

drar vi en slutsats om ld&mpligheten i att styrelsen och
verkstéllande direktéren anvédnder antagandet om fortsatt
drift vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa
en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen,
om det finns ndgon vasentlig osékerhetsfaktor som avser



sddana handelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta verk-
samheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vésentlig
osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberéattelsen fasta
uppmarksamheten pa upplysningarna i &rsredovisningen
om den vasentliga osadkerhetsfaktorn eller, om sddana
upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om &rs-
redovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen.
Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett
bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.

utvérderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehéllet i &rsredovisningen, déribland upplysning-
arna, och om arsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och handelserna pé ett satt som ger en
réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, déribland de eventuella betydande brister
i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort
en revision av styrelsens och verkstéllande direktérens
férvaltning av Fastighetségarna Service Uppsala AB for
rakenskapsaret 2022 samt av férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstémman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstéllande direktéren ansvarsfrinet for
rakenskapsaret.

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns an-
svar. Vi &r oberoende i forhallande till Fastighetségarna Service
Uppsala AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
adndamaélsenliga som grund for vara uttalanden.

Det ar styrelsen som har ansvaret for férslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av
om utdelningen ar forsvarlig med hénsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stéllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvalt-
ningen av bolagets angelédgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortldpande beddma bolagets ekonomiska situa-
tion och att tillse att bolagets organisation ar utformad sé
att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekono-
miska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryg-

gande satt. Verkstallande direktdren ska skdta den I6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar
och bland annat vidta de atgarder som &r nédvéandiga for
att bolagets bokféring ska fullgdras i dverensstémmelse
med lag och for att medelsférvaltningen ska skotas pa ett
betryggande sétt.

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och
dérmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna
beddma om néagon styrelseledamot eller verkstéllande
direktéren i ndgot vasentligt avseende:

foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
féorsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget, eller

pd ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositio-
ner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart utta-
lande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma
om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller
férsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omddme och har en professi-
onellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Gransk-
ningen av férvaltningen och forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust grundar sig frémst pé revisionen
av rékenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgéarder
som utfors baseras pa var professionella bedémning med
utgédngspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi
fokuserar granskningen pa saddana atgarder, omraden och
forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar
avsteg och évertradelser skulle ha séarskild betydelse for
bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra férhallan-
den som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.
Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har var
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Uppsala den dag som framgér av var elektroniska underskrift.
Ernst & Young AB

FREDRIC HAVREN
Auktoriserad revisor
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